
 
 

 

 

 

Ein Unternehmen des Freistaats Bayern und der Stadt Nürnberg 

 

Als eines der großen Mehrspartentheater in Deutschland zeichnen Inspiration und Facettenreichtum nicht nur unser 

Programm mit rund 700 Veranstaltungen pro Spielzeit aus, sondern werden auch von unseren Mitarbeitenden gelebt. 

Wir arbeiten sinnstiftend, sind einladend, inspirierend und haben dabei einen hohen Qualitätsanspruch. Wir suchen  

 

ab sofort in Vollzeit befristet für die Dauer einer Elternzeitvertretung bis August 2027 eine*n 

motivierte*n 

 

Orchestergeschäftsführer*in (m/w/d) 
 

Sie haben Lust sich bei uns einzubringen? Das erwarten wir von Ihnen: 

 

• Die organisatorische Spartenleitung der Konzertsparte und Verantwortung für einen reibungslosen 

Orchesterbetrieb 

• Disziplinarische Führung und Entwicklung des Orchesters, Orchesterbüros, Musikbibliothek und 

Orchesterwarte 

• Eine wirksame Personalstrategie und -planung für das Orchester im Sinne der Spielzeitplanung 

• Wirksame Kommunikation im Sinne der Spielplangestaltung mit den Spartenleitungen, in denen das 

Orchester tätig ist 

• Einhaltung des Investions-, Produktions- und Personalbudgets gemäß Wirtschaftsplan 

• Wirksames Transformationsmanagement für das Orchester i. S. der STN-Strategie bzw. des Zielbildes  

• Förderung der Orchesterkultur als Teil des STN 

• Sicherstellen einer mittel- und langfristigen Investitionsplanung (4-5 J.) insbesondere für Instrumentarium 

und Orchesterlogistik 

 

 

Das bringen Sie mit: 

 

• Fundierte Kenntnisse im Orchesterbetrieb und dessen organisatorischen Abläufen. 

• Herausragende arbeits- und tarifrechtliche Kenntnisse  

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift 

• Kooperative Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Ansprechpartner*innen des Theaters und anderer 

Institutionen 

• Sicherer Umgang mit allen gängigen MS Office Anwendungen, Outlook und Erfahrung mit Datenbanken (z.B. 

insbesondere Thea.Orchester) 

• Dienstleistungsorientiertes Handeln, absolute Vertrauenswürdigkeit, selbstständige und strukturierte 

Arbeitsweise, Organisationsgeschick und Belastbarkeit 

• Einsatzbereitschaft sowie Freude an der Arbeit in einem künstlerischen Umfeld 

• Sie besitzen Englischkenntnisse auf dem Niveau B2 und können diese sicher in der beruflichen Praxis 

anwenden. 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

Wir bieten Ihnen:  

• Bieten wir Ihnen eine Beschäftigung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages NV Bühne SR Solo. 

• Sie erhalten eine jährliche, tarifliche Spielzeitzuwendung. 

• Zusätzlich erwartet Sie eine betriebliche Altersvorsorge über die VddB. 

• Wir bezuschussen Ihre vermögenswirksamen Leistungen. 

• Flexibilität durch mobiles Arbeiten und Gleitzeit ist Teil unseres modernen Konzepts. 

• 45 Kalendertage Jahresurlaub (dieser wird im Schwerpunkt während der Theaterferien gewährt). 

• Ihr Team erwartet Sie sehr engagiert und mit tollem Zusammenhalt. 

• Unsere Kantine verwöhnt Sie mit gesunden Leckereien. 

• Wir schreiben Nachhaltigkeit groß und bieten Ihnen einen Zuschuss zum Deutschlandticket. Die öffentlichen 

Verkehrsmittel fahren bei uns direkt vor dem Haus. 

Sind Sie interessiert? Das Auswahlverfahren wird von der Personalberatung Klangkultur-Popp in Düsseldorf begleitet. 

Stephan Popp (0211 17905872 · www.klangkultur-popp.de · +49 16 37 48 86 10 · info@klangkultur-popp.de) steht Ihnen 

für Rückfragen auch an Abenden und Wochenenden gerne zur Verfügung. 

 

Ablauf des Bewerbungsverfahrens:  

- Zoom Erstgespräche am 29.04.26 

- Präsenzgespräche in Nürnberg am 06.05.26 

 

Wir freuen uns über aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis 26.04.2026 per E-Mail an bewerbung@staatstheater-

nuernberg.de. 

 

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt.  

Wir vom Staatstheater Nürnberg legen großen Wert auf ein diskriminierungssensibles  

Arbeitsumfeld, das von einem wertschätzenden Miteinander und vielfältigen Perspektiven, Erfahrungen und Ideen 

geprägt ist.  

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Wir begrüßen daher Bewerbungen aller Personen 

unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 

Behinderung oder sexueller Identität und möchten insbesondere auch Menschen mit struktureller 

Diskriminierungserfahrung dazu ermutigen, sich bei uns zu bewerben. 

 

Hier finden Sie unsere Hinweise zum Datenschutz: Datenschutz | Staatstheater Nürnberg (staatstheater-nuernberg.de) 

 

 


